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新入社員合同研修会

開催概要（2日間連続講座）
日程A．2017年3月30日（木）9:00～17:00

31日（金）9:00～17:00
日程B．2017年4月12日（水）9:00～17:00

13日（木）9:00～17:00
講師：汐見英里子（認定プロフェッショナル） 他
監修：株式会社シャイニング
会場：恵比寿（広尾）
定員：各回30名
費用：特別価格３万円（税込）＠1名
締切：3月10日（金）（2次締切）
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講座概要

《対象》
2017年度 新入社員および新入社員に準ずる方（1クラス定員30名）
※1クラス1社につき最大10名程度までを想定

《目的》

社会人としての基礎を固める上での知識習得および実践力の獲得
• 学生との違いを認識し、社会人としての責任を自覚する
• 組織の一員として働くこと、チームワークの重要性の認識
• 社会人に必要な基本ルール、マナーの習得
• 仕事を円滑にすすめ、効率的かつ効果的に成果を得るためのコミュニケーション法の習得

特徴
ワークショップ形式による行動力の強化
• 演習と振り返りを繰り返す『実践学習方式』で、現状認識と課題の明確化および知識の現場活用力強化
• 講師による傾聴と質問を通じて、自ら考え、自ら答えを見出す『自立型人材の育成』と成長力の促進
• 緩急ある指導による『ストレス耐性の強化』により就業後の勤続年数の最大化を促進
• 複数企業の参加による競争意識の醸成および複眼的視点の獲得による『バランス感覚の醸成』
• 個人でやることとチームでやることの『判断力の強化』および信頼関係の構築を促進する行動の理解 等

講座概要・特徴
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２日間 カリキュラム
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ＤＡＹ１． 効果的・効率的な仕事の進め方

１．社会人としての責任

２．演習①：社会人の意識確認（グループワーク）

３．社会人の基礎① ～ビジネスマナー～

４．社会人の基礎② ～仕事の基本～

５．演習②：顧客訪問＆顧客対応（ロールプレイ）

ＤＡＹ２． 組織内コミュニケーションの徹底と活性化

１．聴く技術の強化

２．演習③：聴く技術（ロールプレイ）

３．聴く技術の大切さを考える

４．伝える技術強化

５．演習④伝える技術（ロールプレイ）

６．伝える技術の大切さを考える

７．演習⑤：聴く・話す（プレゼンテーション）

８．ストレス耐性を高める
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講師：汐見英里子（しおみ えりこ）

1972年生まれ。高校卒業後、広告代理店営業事務職、土木設計職を経て、外車二輪
正規ディーラー営業職を経験。自ら正社員、派遣社員、転職、倒産、派遣切りを経験し
たことから個人や企業のキャリア開発に関心を持つと共に、『仕事に関する相談』が
気軽にできる場を提供したくキャリアコンサルタント資格（CDA）を取得。2007年独立。

現在、主に大学生や社会人対象の個人向けキャリアカウンセリングおよび企業内研修
講師を行うと共に行政主催による若年齢層から中高年齢層へ向けての仕事力強化講
座の講師などを担当。

2010年より株式会社シャイニング プロフェッショナルとして新人・若手社員向け研修の
講師も担当。多くの受講者および企業人事部門から高い評価を得ている。

関連資格

・厚生労働省指定キャリアコンサルタント能力評価試験合格（CDA）

関連実績

・厚生労働省「2009就職活動準備フェア」 新卒者向け各種支援講座

・財団法人東京しごと財団 東京しごとセンター 各種支援講座

・独立行政法人雇用・能力開発機構 若年者向けセミナー

・株式会社ピコナ 若手社員研修

・茨城セキスイハイム 新人研修 ・職業訓練校 他多数

プロフィール詳細：
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メディア掲載

・株式会社カウネット『わたしみがき』 アドバイザー

・『キャリアコンサルタント．jp』 アドバイザー

・人材派遣健康保険組合『a tempo-web』 アドバイザー

・株式会社インテリジェンス『anレギュラー』コメント掲載

http://www.shining-world.com/service/professionals/prof_e-shiomi
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監修：株式会社シャイニング
株式会社シャイニング 代表 下田令雄成プロフィール

群馬県出身。前橋高校卒。横浜国立大学工学部卒。同大学院（工学研究科電子情報工学専攻）修了。

アクセンチュア株式会社（旧アンダーセン コンサルティング）チェンジ・マネジメントグループを経て独立。
2005年『人が輝きつづける場の創造』をミッションにシャイニングを設立。代表取締役。

企業・行政・教育機関を対象に人財育成研修および組織開発コンサルティングを行う。リーダーシップ強化
＆組織活性化を促進する独自の方法論“Visionary Leadership”を展開。構成メンバーの思考/行動特性の
分析に基づき、個性が最大限に活かされる組織設計および開発支援を行っている。その一方で、複数の非
営利組織の経営にも参画しながら、リーダーシップ研究や組織開発の実践も行っている。

【企業研修実績】
日本電気株式会社 富士通株式会社 富士通エフサス株式会社 日産自動車株式会社 いすゞ自動車株式会社 ソニー株式会社
マイクロソフト株式会社 富士フイルム株式会社 株式会社ぐるなび 東京電力株式会社 三井物産株式会社 伊藤忠商事株式会社
豊田通商株式会社 株式会社大塚商会 株式会社アサツーディ･ケイ 日本ユニシス株式会社 CSKグループ アイシン精機株式会社
エヌ・ティ・ティ・コミュニケーションズ株式会社 日本通運株式会社 東武緑地株式会社 株式会社大和総研 株式会社日立研究所
株式会社日立ハイテクノロジーズ 株式会社クレアスライフ 株式会社三菱東京UFJ銀行 キャノンマーケティングジャパン株式会社
三井化学株式会社 住友化学株式会社 公益社団法人日本青年会議所広島ブロック会員大会 一般社団法人北上青年会議所
福生青年会議所 公益社団法人日本テニス事業協会 盛人大学（埼玉県川口市） 三鷹市役所 他
【学校・教育機関実績】
・起業家育成事業・キャリア教育事業［経済産業省委託事業 株式会社ウィル・シード主催］

全国の小中学校･高等学校、のべ200校、約5,000人を対象に講師を担当。
・高校生就職ガイダンス［厚生労働省委託事業 株式会社インテリジェンス主催]

岩手 山形 宮城 福島 群馬 栃木 茨城 千葉 埼玉 東京 神奈川 静岡 山梨 岐阜など
東日本を中心に全国各地100箇所以上の開催にてのべ約5,000人を対象に講師を担当。

・就職活動支援事業[株式会社インテリジェンス主催]
神奈川大学 白百合女子大学
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申込方法

【ステップ１】

メールにて、entry@shining-world.com までお申し込みください。

メール記載事項

①社名・団体名 ［ ］

②連絡窓口責任者 ［所属・役職： 氏名： メールアドレス： ］

③会社所在地 ［〒 TEL ］

④希望日程 ［日程A（3/30・31） or 日程B（4/12・13）］

⑤参加社員名

１． ２． ３． ４． ５．

６． ７． ８． ９． 10. 合計人数 名

【ステップ２】

受付可否のご連絡を株式会社シャイニングよりメールにて差し上げます。（3日以内）

受付可能な場合は、ご入金口座をお知らせいたしますので、ご入金を持って受付完了となります。
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